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ÉCOLE NORMALE DES PROFESSEURS D’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL (ENPETP) 
 

AVIS PUBLIC A MANIFESTATION D’INTERET 

AMI N°08/DG/ENPETP/2023 

RECRUTEMENT DE CONSULTANTS POUR L’ÉLABORATION D’UN PROGRAMME DE FORMATION INITIALE DES 

FORMATEURS DANS LA FILIERE MECATRONIQUE SEIN DE L'ÉCOLE NORMALE DES PROFESSEURS 

D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL (ENPETP) 

1. Le présent appel public à manifestation d’intérêt fait suite à l’Avis général de Passation des Marchés 

paru dans le Journal des Appels d’Offres et offres d’emplois (JAO) n°535 du 02 août 2021. 

2. L’École Normale des Professeurs d’Enseignement Technique et Professionnel (ENPETP) a sollicité́ 

et obtenu dans le cadre de l’exécution de sa subvention au titre du Budget d’Affectation Spécial, afin 

de financer certaines activités du Programme annuel de l’ENPETP, et a l’intention d’utiliser une 

partie de ces fonds pour effectuer des paiements au titre du marché́ de services (prestations 

intellectuelles) pour réaliser « l’élaboration d’un programme de formation initiale des formateurs dans 

la filière mécatronique au sein de l'école normale des professeurs d'enseignement technique et 

professionnel (ENPETP) ».  

3. Les services attendus sont : 

 Élaborer un programme de formation initiale des formateurs dans la filière Mécatronique ; 

 Élaborer un plan de formation initiale des formateurs dans la filière Mécatronique ; 

 Élaborer le référentiel de compétences des filières correspondantes ; 

 Définir des critères de sélection des formateurs en Mécatronique ; 

 Définir les critères de sélections des candidats pour la formation des formateurs dans la filière 

Mécatronique ; 

 Proposer un programme (compétences) de formation de la filière Mécatronique pour la formation 

initiale des formateurs ; 

 Proposer des modules de formation des formateurs en lien avec des contenus conformes au 

contexte actuel de la digitalisation ;  

 Rédiger des guides d’exploitation des modules proposés ; 

 Définir des modalités de suivi-évaluation.  

4. Les candidats intéressés sont invités à manifester leur intérêt pour la prestation des services décrits 

ci-dessus en fournissant les informations démontrant qu’ils sont qualifiés pour exécuter les services 

(la nature des activités du candidat et le nombre d’années d’expérience, les qualifications du candidat 

dans le domaine des prestations et notamment, les références concernant l’exécution de marchés 

similaires, l’organisation technique et managériale du cabinet et le nombre de personnels 

professionnels). Il est demandé aux candidats de fournir ces informations en ne dépassant pas 15 

pages. Les candidats peuvent s’associer pour renforcer leurs compétences respectives.  

Une liste restreinte des candidats dont le nombre ne saurait être supérieure à huit (8) présentant au 

mieux les aptitudes requises pour exécuter les prestations sera établie par l’Autorité́ contractante suite 

à un processus d’évaluation des dossiers de candidature. Les candidats présélectionnes seront ensuite 

invités à présenter leurs propositions techniques et financières sur la base du Dossier de Demande de 
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 Propositions qui leur sera remis pour la réalisation des services requis ; un candidat sera sélectionné́ 

selon la méthode de sélection fondée sur la qualité́ technique et le coût (sélection qualité́-coût), basée 

notamment sur l'expérience du cabinet, la qualification des experts, la méthodologie de travail 

proposée, et le montant de la proposition ;  

5. La procédure de la présente manifestation d’intérêt sera conduite en application des articles 33 à 35 

du Code des marchés publics de la République de Guinée. Les critères de sélection sont : 

 

6. Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires au sujet des documents de 

référence à l’adresse du Directeur Général de l’ENPETP, tel : (+224) 611 31 46 42 e-mail : 

abdoulaye.diallo@enpetp.gov.gn   au bureau du DG à Nongo Contéya, Commune de Ratoma BP : 2572 

Conakry - Rep de Guinée (4ème étage) de 9 heures à 15 heures, du lundi au vendredi.   

7. Les manifestations d’intérêt doivent être déposées à l’adresse ci-dessous en précisant les mentions 

devant être insérées sur l’enveloppe de soumission de la manifestation d’intérêt : 
École Normale des Professeurs d’Enseignement Technique et Professionnel (ENPETP) 

Nongo Contéya, Commune de Ratoma BP : 2572 Conakry - Rep de Guinée (4ème étage) 

Manifestation d’intérêt pour le recrutement de consultants pour l’élaboration d’un programme de formation 

initiale des formateurs dans la filière mécatronique au sein de l'école normale des professeurs 

d'enseignement technique et professionnel (ENPETP) au plus tard le 10 juillet 2023 à 16 heures 00 minute. 

8. La décision de sélection des Candidats sera prise et notifiée 30 jours à partir de l’ouverture des plis.  

Le Directeur Général 

Abdoulaye Diallo 

CRITERES 
NOTE PONDEREE 
POUR LE CRITERE 

Nature des activités en relation avec le domaine des prestations        20 points 

Nombre d’années d’expérience du Bureau d’Études (1 point par année 
d’expérience) 

       10 points 

Qualification du candidat dans le domaine des prestations notamment les 

références concernant l’exécution d’au moins trois (3) marchés analogues (15 

points/ marché) (l’expérience du candidat devra être justifiée, pour chaque projet 
cité, par des Attestations de Bonne Exécution (ABE) des prestations de nature, 

envergure ou complexité similaire délivrées par des Maîtres d’Ouvrages (État et 

ses démembrements, Organismes internationaux et ONG), terminées au cours des 
cinq dernières années, comprenant notamment description et montant des 
prestations, durée d’exécution et type d’expertise fournie). 

         45 points 

Missions du candidat similaires dans la sous-région (Guinée, Afrique de l’ouest, 
Afrique sub-saharienne) 

         15 points 

Organisation technique et managériale du cabinet            5 points 

Qualifications générales et le nombre de personnels professionnels et 
implications des correspondants/ partenaires locaux 

           5 points 
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