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e b SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE

SCIENTIFIQUE ET DE L'INNOVATION

APPEL A CANDIDATURES

FOUR LE RECRUTEMENT D'UN DIRECTEUR GENERAL DE L'INSTITUT SUPERIEUR DE
COMMERCE ET D'ADMINISTRATION DES ENTREPRISES-GUINEE (ISCAE-G)

L'Institut Supérieur de Commerce el d'Administration des Enfreprises-Guinde

WSCAE-Gn est un éloblksement d'Enseignement Supérisur Public de
management. specialisé dons les domaines du commerce. de la geslion, de
la compfabilité, de lo finonce et de l'audit.

Dans e bul d'éloborer &t metire en ceuvra g stralegie de développement de
"SCAE-G. le Ministére de |'Enseignement Supérieur, de lo Recherche
Scienfifigue et de |'lnnovation lance un cppel & candidalures pour le
recrutement d'un Directeur Général pour la gestion et fanimotion dudit institut.

. Profil du Candidal

Le/La condidatl.e ou posle de Directeur Général de I1SCAE-G doit: (1) &tre
bilngue [froncais ef anglals), (2} &fre filuloire d'un Doctoral (PHD)
parficulierement en Sciences de Gestion, Administration des Entreprises ou
disciplines connexes, (3) avoir une expérience d'au moins cing ans dans lo
gestion d'établissements d'enseignement supérieur ou dans des fonclions de
direction en enfreprise, (4] ovoir une bonne connaissance des enjeux de
I'enseignement supérieur guinéen el (5] avolr une vision claire du
développement de SCAE-G, (&) avolr une expérience dans la gestion des
écoles de commerce (business school), ast un otout,

Il. Missions du Directeur Général de I'ISCAE-Gulnée

Le Directeur General de lSCAE-G est responscbie de lo gestion st de
Ffanimation de 'établissement. Il a notamment pour missions de ¢

= délaborer et metire en ceuvre la stratégie de développement de ['ISCAE-
G

« gérer les ressources humaines, finoncigres et malérielles de
létablissement ;

« reprasanler MNSCAE-G auprés des autorités naficnales et internationales -

« developper les partenarials avec les enlreprises af les institutions de
recherche au niveau nafional, sous régional, régional et intemational :

« assurer lo qualife de la formaotion et de la recherche ;

« prameouvaolr lNnsertion professionnelle des dipldmés.
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. Dossier de Candidature

Le dossier de candidoture comprend les pigces sulvantes :
» Une lettre de molivation adressée au Minisire de IEnseignement

Supérieur, de la Recherche Sclentifique et de llnnovation :
= Un cumiculum vilae détallié :

« Une cople cerifiée du diplome de doctorat ouv du dipldme jugé
&quivalant ;
Des attestations de trovall ;

= Trois lefires de recommandation ;
Un casler judiciaire.

IV. Procédure de Recrulement

Le processus de recrulement se déroulera en deux &tapes :

« Présélection des dossiers sur lo base des critéres d'éligibilité ;
« Audition des candidots présélectionnés.

V. Llev et daie limite de dépdt des candidatures

Les dossiers de candidatures dolvent &tre déposés sous pli fermé au secrétariat
de ko Direclion Génerale de [IEnseignement Supéreur ou en verslon

électronique oux adresses suivantes: a ndicdotures@m
dges@masrs.gov.an ou plus tard le samed| 10 aodt 2024,

F. L= Ministre P.C
y \ Le Secrétalre Général




